
Муниципальное бюджетное учреждение 

«Ильинская межпоселенческая библиотека имени А.Е. Теплоухова» 

 

 

                                                         

 

                                       ПРИКАЗ   

 

О назначении ответственного и  

утверждении Плана мероприятий  

по противодействию коррупции 

 

В связи с ФЗ от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», 

законом Пермского края от 30.12.2008  № 382-ПК «О противодействии 

коррупции в Пермском крае», Указом Губернатора Пермского края от 

27.01.2025 г. N 4 «Об утверждении Программы противодействия коррупции в 

Пермском крае на 2025 - 2028 годы» и в целях повышения эффективности 

работы по противодействию коррупции в учреждении  

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

1.Назначить ответственного за профилактику коррупционных и иных 

правонарушений в МБУ «Ильинская межпоселенческая библиотека имени 

А.Е. Теплоухова» заместителя директора-заведующую отделом 

комплектования Рогожникову Наталию Ивановну; 

2. Утвердить прилагаемый План мероприятий по противодействию 

коррупции в МБУ «Ильинская межпоселенческая библиотека имени А.Е. 

Теплоухова» на 2025 – 2028 гг. 

3. Рогожниковой Н.И. ознакомить работников библиотеки с Планом 

мероприятий по противодействию коррупции  

4. Яковкину Д.Н. разместить План мероприятий по противодействию 

коррупции на официальном сайте МБУ «Ильинская межпоселенческая 

библиотека имени А.Е. Теплоухова»; 

5. Контроль за выполнением приказа оставляю за собой. 

 

 

 

Руководитель 

организации:          директор                                                  Л.В. Денисова 

 

С приказом ознакомлены: 

 

 

Номер 

документа 

Дата 

создания 

6/1-ОД 18.03.2025 

https://demo.garant.ru/#
https://demo.garant.ru/#


УТВЕРЖДЕН  

приказом директора  

МБУ «Ильинская  межпоселенческая  

библиотека имени А.Е. Теплоухова»  

от 18.03.2025 г. № 6/1-ОД 
 

План по противодействию коррупции 

в Муниципальном бюджетном учреждении  

«Ильинская межпоселенческая библиотека имени А.Е.Теплоухова» 

на 2025-2028 годы 
 

№ 

п/п 

Мероприятие Ответственный 

исполнитель 

Срок исполнения 
Ожидаемые результаты 

1. Формирование пакета документов, необходимых для 

организации работы по предупреждению коррупционных 

проявлений в учреждении 

Руководитель, комиссия 

по противодействию 

коррупции 

По мере 

необходимости 

 

2. Разработка и утверждение приказа об ответственных лицах за 

предупреждение коррупционных правонарушений в учреждении 

Руководитель 

учреждения 

По мере 

необходимости 

Назначение ответственных 

лиц за предупреждение 

коррупционных 

правонарушений в 

учреждении 

3.  Утверждение состава комиссии по противодействию коррупции в 

учреждении 

Руководитель 

учреждения 

По мере 

необходимости 

 

4. Проведение разъяснительных мероприятий: 

 

- по соблюдению работниками учреждения ограничений, 

запретов по исполнению обязанностей, установленных в целях 

противодействия коррупции, в том числе ограничений, 

касающихся получения подарков; 

 

- по недопущению работниками учреждения, которое может 

восприниматься окружающими как обещание или предложение 

дачи взятки, либо как согласие принять взятку или как просьба о 

даче взятки 

Уполномоченное 

структурное 

подразделение органа 

местного 

самоуправления, 

уполномоченное 

должностное лицо, 

ответственное за 

реализацию мероприятия 

в учреждении 

Постоянно Формирование нетерпимого 

отношения работников 

учреждения к склонению их 

к совершению 

коррупционных 

правонарушений 

и несоблюдению 

ограничений и запретов, 

установленных 

законодательством 

Российской Федерации 

5. Рассмотрение обращений физических и юридических лиц, 

содержащих сведения о коррупционных правонарушениях, 

совершенных сотрудниками учреждения 

Руководитель 

учреждения, 

уполномоченное 

должностное лицо, 

Постоянно Неукоснительное 

соблюдение 

законодательства в сфере 

противодействия 



ответственное за 

реализацию мероприятия 

в учреждении 

коррупции. 

Выявление случаев 

неисполнения работниками 

учреждения обязанности 

уведомлять работодателя о 

фактах обращения в целях 

склонения работника, 

занимающего должность в 

учреждении, к совершению 

коррупционных 

правонарушений 

 

6. Обеспечение размещения на официальном сайте учреждения 

информации об исполнении мероприятий по противодействию 

коррупции в учреждении   

уполномоченное 

должностное лицо, 

ответственное за 

реализацию мероприятия 

в учреждении 

В конце года Открытость и доступность 

информации об исполнении 

мероприятий 

по противодействию 

коррупции в учреждении 

 

8. Совершенствование форм и методов проведения внутреннего 

финансового контроля финансово-хозяйственной деятельности 

Руководитель 

учреждения, 

уполномоченное 

должностное лицо, 

ответственное за 

реализацию мероприятия 

в учреждении 

Постоянно Недопущение возможности 

и профилактика 

возникновения 

коррупционных 

правонарушений 

9. Отчет руководителя учредителю о целевом использовании всех 

уровней бюджета и внебюджетных средств учреждения 

Руководитель 

учреждения 

ежегодно Недопущение возможности 

и профилактика 

возникновения 

коррупционных 

правонарушений 

 Организация повышения квалификации сотрудников учреждения 

по антикоррупционной тематике (семинары, лекции и др.). 

Руководитель 

учреждения, 

уполномоченное 

должностное лицо, 

ответственное за 

реализацию мероприятия 

в учреждении  

Постоянно Повышение уровня 

правовой культуры в сфере 

противодействия 

коррупции.  

10. Предоставление руководителем сведений о своих доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, а также 

о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 

Руководитель 

учреждения 

Ежегодно  

в сроки, 

установленные 

законодательством 

Исполнение 

законодательства в сфере 

противодействия коррупции 

11. Обеспечение открытого доступа граждан к информации о уполномоченное Постоянно Повышение и укрепление 



деятельности учреждения, в том числе информации об 

оказываемых им муниципальных услугах 

должностное лицо, 

ответственное за 

реализацию мероприятия 

в учреждении 

уровня доверия граждан к 

деятельности 

подведомственных 

учреждений 

12. Подготовка информационных материалов и сведений по 

вопросам противодействия коррупции в учреждении, в том числе 

информации о реализации Плана по противодействию 

коррупции. Направление данных в уполномоченное структурное 

подразделение органа местного самоуправления.  

уполномоченное 

должностное лицо, 

ответственное за 

реализацию мероприятия 

в учреждении 

Ежеквартально Снижение уровня 

коррупционных проявлений 

в сферах, где наиболее 

высоки коррупционные 

риски 

13. Обеспечение систематического контроля за выполнением 

условий гражданско- правовых договоров 

директор Постоянно Повышение уровня 

ответственности и 

доверия между сторонами, 

минимизация рисков, 

связанны с несоблюдением 

условий договора 

 Организация и проведение инвентаризации в учреждении, анализ 

эффективности ее проведения 

Директор, комиссия, 

ответственная за 

проведение 

инвентаризации 

с 01 октября до 31 

декабря 

Предотвращение 

возможного  

злоупотребления 

использования имуществом, 

также  позволяет выявить 

расхождения, ошибки в 

учёте. 



 


